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1. RESULTAT DE LA SELECTION ADMISSION 

 
SP3S 1A 
53 admis en BTS SP3S 1ère année 
4 échecs au bac  
12 démissions avant la rentrée scolaire  
 
27 pré-inscrits avant la rentrée scolaire 
8 renonciations après la rentrée  
Taux admission : 80% 
Effectif définitif au 1er décembre 2024 : 19  
 
SP3S 2A 
3 admissions 
Effectif définitif au 1er décembre 2024 : 15 
Taux admission : 100% 
 
ESF 1A 
51 admis en ESF 1ère année  
2 échecs au bac 
16 démissions avant la rentrée scolaire  
 
24 préinscrits présents lors de la rentrée scolaire  
9 renonciations après la rentrée scolaire (aucun contrat de travail trouvé) 
Effectif définitif au 1er décembre 2024 : 16 
Taux admission : 80% 
 
ESF 2A 
3 admissions 
Effectif définitif au 1er décembre 2024 : 15 
Taux admission : 100% 
 
Bachelor MGP 
15 admis  
15 préinscrits avant la rentrée scolaire  
5 démissions avant la rentrée scolaire 
Effectif définitif au 31 janvier 2025 : 10 
 
Taux d’admission : 100 % 
 
 
 
 



 

 

2. APPRENTIS EN FORMATION 
 
Suivi contrat apprentissage  
 

Nombre de contrat d’apprentissage  71 

Nombre de rupture de contrat  9 

Nombre de contrat professionnel  1 

Le taux d’interruption en cours de 
formation en BTS ESF 

6%  

Le taux d’interruption en cours de 
formation en BTS SP3S 

8 % 

Le taux d’interruption en cours de 
formation en BTS BACHELOR 

0 % 

 
2 ruptures en SP3S 1ère année 

- 2 contrats interrompus par l’entreprise : fort absentéisme ; manque de compétence  
1 rupture en ESF 1ère année :  

- 1 contrat interrompus dû à l’absentéisme 
 
3 ruptures en SP3S 2ème année :  

- 2 contrats interrompus par les alternants. Abandon de la formation 
- 1 contrat interrompu par l’entreprise. Problème de savoir-être 

 
  2 ruptures en ESF 2ème année :  

- 2 contrats interrompus par les alternants ; problème familiale. Abandon de la 
formation  
 

1 rupture en Bachelor MGP :  
- 1 contrat interrompu par l’alternant : cadre d’accueil qui ne convenait pas  

 
3. ANALYSE DES ENQUETES DE SATISFACTION  

 
Un indicateur de satisfaction en début de formation 
Enquête envoyée en septembre 2024 
90 % de satisfaction parmi les répondants suite au séminaire de rentrée 
 
Un indicateur satisfaction vis-à-vis de l’enseignant chaque année 
Enquête envoyée Juin 2025 
Taux de retour : 75 %  
Taux de satisfaction : 100% 
 
 
 
 



 

 

4. Poursuite après l’IFAMS 
 

Le taux d'obtention des diplômes ou titres professionnels 
15 apprentis ont obtenu leur BTS SP3S en 2025 sur 20. 
75% de réussite  
9 ont obtenu leur BTS ESF en 2025 sur 13.  
69 % de réussite  
Les résultats sont en cours d’attente pour le Bachelor en Management de Projet en Sanitaire 
et Social  
 
Le taux de poursuite d'études 
8 apprentis poursuivent en Bachelor Management de Projet en Sanitaire et Social 
2 apprentis poursuivent en licence professionnelle RH 
71 % de taux de poursuite 
 
Le taux d'insertion professionnelle  
Une enquête envoyée en janvier 2025 à la promotion 2022-2024 du BTS SP3S.  
Un taux d’insertion professionnelle 14%  
 
 


